MATRIKS BILGi DAGITIM HiZMETLERI ANONIM SiRKETi OLAGAN GENEL KURUL
TOPLANTISI BILGILENDIRME DOKUMANI

Istanbul Ticaret Sicil Miidiirliigii - Ticaret Sicil No: 503599-0

Sirketimiz 2023 yilina ait Olagan Genel Kurul Toplantisi, 25.07.2024 Persembe giinii saat 10:30°da GRAND
CEVAHIR HOTEL ve KONGRE MERKEZIi, SALON SAFIR, Cevahirler insaat Taahhiit Turizm
Isletme ve Ticaret A.S Halide Edip Adivar Mah. Dariilaceze Cad. No:5 Sisli / ISTANBUL adresinde
yapilacak ve asagidaki giindem maddeleri goriisiilecektir.

Sirketimiz pay sahipleri Olagan Genel Kurul Toplantisina fiziki ortamda veya 6102 sayili Tiirk Ticaret
Kanunu’nun 1527°nci maddesi uyarinca elektronik ortamda bizzat kendileri katilabilecekleri gibi temsilcileri
vasitastyla da katilabileceklerdir.

Olagan Genel Kurul Toplantisina elektronik ortamda katilim, Merkezi Kayit Kurulusu A.S. ("MKK") tarafindan
saglanan Elektronik Genel Kurul Sistemi ("e-GKS") {izerinden yapilacaktir. e-GKS'de islem yapacak pay
sahiplerinin oncelikle MKK'nin Yatirimci Bilgi Merkezi'ne kayit olmasi ve ayrica giivenli elektronik imzaya
veya mobil imzaya sahip olmalar1 gerekmektedir.

Ayrica, toplantiya elektronik ortamda katilmak isteyen pay sahiplerinin veya temsilcilerinin ‘’Anonim
Sirketlerde Elektronik Ortamda Yapilacak Genel Kurullara Iliskin Yonetmelik’” ve <’ Anonim Sirketlerin Genel
Kurullarinda Uygulanacak Elektronik Genel Kurul Sistemi Hakkinda Teblig’’ hiikiimlerine uygun olarak
ylikiimliiliiklerini yerine getirmeleri gerekmektedir.

Elektronik Genel Kurul Sistemi tizerinden elektronik ortamda Olagan Genel Kurul’a katilacak pay sahiplerimiz
veya temsilcileri katilim, temsilci tayini, 6neride bulunma, goriis agiklama ve oy kullanmaya iligkin usul ve
esaslar1 hakkinda MKK’dan veya MKK’nin (https://egk.mkk.com.tr) web adresinden bilgi alabilirler.

Olagan Genel Kurul Toplantisi'na katilmak isteyen pay sahiplerimizin MKK'nin kamuya ilan ettigi prosediirleri
yerine getirmesi gerekmektedir. Olagan Genel Kurul Toplantisina MKK'dan saglanan "pay sahipleri listesi"
dikkate alinarak olusturulan hazir bulunanlar listesinde ad1 yer alan pay sahipleri katilabilir. Olagan Genel Kurul
Toplantisi'na katilmak i¢in fiziken toplant1 salonuna gelen kisilerin pay sahibi veya temsilci olup olmadiginin
kontrolii anilan liste iizerinden yapilacaktir. Fiziken yapilacak Olagan Genel Kurul Toplantisi'na; gercek kisi pay
sahiplerinin kimlik belgelerini ibraz etmeleri; tiizel kisi pay sahiplerini temsil etmeye yetkili olan kisilerin kimlik
belgeleri ile beraber vekaletnamelerini ibraz etmeleri gerekmektedir. Fiziki ortamda toplantiya katilan gergek
veya tiizel kisilerin temsilcileri kimlik belgeleri ile ayrica vekaletnamelerini, e-GKS'den yetkilendirilen
temsilciler ise kimlik belgelerini ibraz ederek hazir bulunanlar listesini imzalamak suretiyle Olagan Genel Kurul
Toplantisi'na katilabilirler.

Toplantiya bizzat istirak edemeyecek pay sahiplerinin, Elektronik Genel Kurul Sistemi iizerinden elektronik
yontemle katilacak pay sahiplerinin hak ve yiikiimliiliikkleri sakli olmak kaydiyla, vekaletnamelerini asagidaki
ornege uygun olarak diizenlemeleri veya vekaletname formu Ornegini Sirket merkezimiz veya
www.matriksdata.com adresindeki Sirketimizin kurumsal internet sitesinden temin etmeleri ve bu dogrultuda
Sermaye Piyasas1 Kurulu’nun II-30.1 sayili “’Vekaleten Oy Kullanilmasi ve Cagr1 Yoluyla Vekalet Toplanmasi
Tebliginde’” ongoriillen hususlart da yerine getirerek, vekalethame formunda yer alan imzayi notere
onaylattirarak veya noter huzurunda diizenlenmis imza beyanini imzali vekaletname formuna eklemek suretiyle
vekaletnamelerini ibraz etmeleri gerekmektedir.




Elektronik Genel Kurul Sistemi iizerinden elektronik yontemle atanmis olan vekilin bir vekalet belgesi ibraz1
gerekli degildir. S6z konusu Teblig’de zorunlu tutulan ve “Olagan Genel Kurul Davet Ilan1” ekinde yer alan
vekaletname Ornegine uygun olmayan vekaletnameler, hukuki sorumlulugumuz nedeniyle kesinlikle kabul
edilmeyecektir.

6102 sayili Tiirk Ticaret Kanunu'nun 415’inci maddesinin 4’iincii fikras1 ve 6362 sayili Sermaye Piyasasi
Kanunu'nun 30’uncu maddesinin 1’inci fikrasi uyarinca halka agik ortaklik genel kuruluna katilma ve oy
kullanma hakki, pay sahibinin paylarin1 herhangi bir kurulus nezdinde depo etmesi sartina baglanamaz. Bu
cergevede, pay sahiplerinin Genel Kurul Toplantisi'na katilmak istemeleri durumunda, paylarmi bloke
ettirmelerine gerek bulunmamaktadir.

Olagan Genel Kurul Toplantisinda giindem maddelerinin oylanmasina iligkin elektronik ortamda oy kullanma
hiikiimleri sakli olmak kaydiyla, Olagan Genel Kurul Toplantisinda oylamalar acik ve el kaldirmak suretiyle
yapilacaktir.

2023 faaliyet yilina ait Finansal Tablolar, Bagimsiz Denetim Raporu, Yo6netim Kurulu Yillik Faaliyet Raporu,
Kurumsal Yo6netim Uyum Raporu, Kurumsal Yonetim Bilgi Formu, asagidaki giindem maddeleri ile Sermaye
Piyasas1 Kurulu diizenlemelerine uyum igin gerekli agiklamalar1 igeren ayrintili Bilgilendirme Dokiimani ilan ve
toplant1 giinleri hari¢ olmak {izere toplantidan en az ii¢ hafta 6nce, kanuni siiresi icerisinde Sirket merkezinde,
www.matriksdata.com adresindeki Sirket kurumsal internet sitesinde, Kamuyu Aydinlatma Platformu ve
Elektronik Genel Kurul Sisteminde Sayin Pay Sahiplerinin incelemelerine hazir bulundurulacaktir.

6362 Sayili Sermaye Piyasas1 Kanunu’nun 29. maddesi uyarinca nama yazili olup borsada islem goren paylar
icin pay sahiplerine ayrica taahhiitlii mektupla bildirim yapilmayacaktir.

Sayin pay sahiplerinin bilgilerine arz olunur.

Saygilarimizla,
MATRIKS BiLGi DAGITIM HiZMETLERI A.S.
YONETIM KURULU BASKANLIGI
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2023 YILI OLAGAN GENEL KURUL TOPLANTI GUNDEMI

Acilis ve Toplanti Bagkanligi’nin olusturulmast,

Genel Kurul Toplanti Tutanagi’nin ve hazir bulunanlar listesinin imzalanmasi hususunda Toplanti
Bagkanligi’na yetki verilmesi,

Sirketin, Yonetim Kurulu tarafindan hazirlanan 2023 yili hesap donemi Yonetim Kurulu Faaliyet
Raporunun okunmasi ve goriisiilmesi,

2023 yil1 hesap donemi Bagimsiz Denetim Raporu’nun okunmasi,

2023 yil1 hesap donemi konsolide finansal tablolarin okunmasi, goriisiilmesi ve onaylanmasi,

Yo6netim Kurulu tiyelerinin Sirketimizin 2023 y1l1 hesap donemi faaliyetlerinden dolay1 ibra edilmesi,
03.07.2023 tarihli Yonetim Kurulu karariyla Sayim Prof. Dr. Huriye Sebnem Burnaz'in Y6netim Kurulu
Bagimsiz Uye olarak seciminin TTK'nin 363. Maddesi Uyarica Genel Kurulun onayina sunulmast,
Yonetim Kurulu Uyelerinin segilmesi, ilye sayisinin ve gorev siirelerinin belirlenmesi ile Bagimsiz
Yonetim Kurulu Uyelerinin segilmesi, iiye sayisinin ve gorev siirelerinin belirlenmesi,

2023 yili dagitilacak kar ve kazang paylari ile dagitima konu edilen tutarin kar dagitim kalemleri igerisinde
bulunmast SPK’nin 07/03/2024 tarih ve 14/382 sayili karari uyarinca yonetim kurulu sorumlulugunda
bulundugundan, enflasyon diizeltmesiyle olusan tutar ve sonucu hakkinda genel kurula bilgi verilmesi.
2023 yili hesap donemi karinin kullanim seklinin, dagitilacak kar ve kazang paylar1 oranlar ile dagitim
tarihinin gortsiilerek karara baglanmasi,

Sermaye Piyasast Kurulu diizenlemeleri geregince, Sirketimizin sosyal yardim amaciyla 2023 yilinda
yaptig1 bagis ve yardimlar hakkinda pay sahiplerine bilgi verilmesi ve 2024 yili hesap donemi iginde
yapilacak bagis ve yardimlar i¢in {ist sinir belirlenmesi,

Sermaye Piyasasi Kanunu ve Tiirk Ticaret Kanunu hiikiimleri ¢ergevesinde Sirketimizin Yo6netim Kurulu
Karari ile atamasi yapilan bagimsiz denetim sirketinin se¢iminin karar baglanmasi,

Sermaye Piyasasi Kurulu diizenlemeleri geregince, Y&netim Kurulu Uyelerinin ve Ust Diizey

Yoneticilerinin iicretlendirme esaslar1 hakkinda pay sahiplerine bilgi verilmesi,

Yonetim Kurulu Uyelerinin aylik net {icretleri ile huzur haklarinin belirlenmesi,

2023 yilinda gergeklestirilen Pay Geri Alim Programi hakkinda pay sahiplerine bilgi verilmesi,

Sirketimiz tarafindan 3. kisiler lehine verilen teminat, rehin ve ipotek konular1 hakkinda pay sahiplerine
bilgi verilmesi,

Yénetim Kurulu Uyelerine, Tiirk Ticaret Kanunu’nun 395.ve 396. Maddeleri ile Sermaye Piyasasi Kurulu
diizenlemeleri ¢ergevesinde islem yapabilmesi i¢in izin verilmesi,

Sirketimizin Sermaye Piyasasi Kurulu tarafindan yayilanan I1-17.1 sayili Kurumsal Yo6netim Tebligi'nin
9.nolu maddesi cercevesinde hazirlanan [liskili Taraf Islemleri hakkinda pay sahiplerine bilgi verilmesi,
Sirketimizin Sermaye Piyasast Kurulu ve Ticaret Bakanlig1 tarafindan onaylanan Esas Sozlesmesi’nin
“SIRKETIN UNVANI" baslikli 2. maddesinin tadilinin genel kurulun onayina sunulmasi.

Dilekler ve kapans.



2- SPK DUZENLEMELERI KAPSAMINDA EK ACIKLAMALARIMIZ

Sermaye Piyasasi Kurulu'nun II-17.1 sayili “Kurumsal Yonetim Tebligi” uyarinca yapilmasi gereken ek
aciklamalardan glindem maddeleri ile ilgili olanlar asagida ilgili giindem maddesinde yapilmis olup, diger
zorunlu genel aciklamalar ise bu boliimde bilginize sunulmaktadir:

2.1.Aciklamanin yapilacag tarih itibariyla ortakhi@in ortakhik yapisim yansitan toplam pay sayisi ve oy
hakki, ortaklik sermayesinde imtiyazli pay bulunuyorsa her bir imtiyazh pay grubunu temsil eden pay
sayis1 ve oy hakki ile imtiyazlarin niteligi hakkinda bilgi.

a)Ortaklik Yapis1 ve Oy Haklar

a) Sirket’in kayith sermaye tavam 143.000.000-TL (ylizkirkiigmilyonTiirkLiras1) olup, her biri 1 TL
(birTiirkLiras1) itibari degerde 143.000.000 (yiizkirkiigmilyon) adet nama yazili paya boliinmiistiir. Sirket'in
cikarilmig sermayesi 40.200.000 TL (KirkmilyonikiyiizbinTiirkLirasi) olup, her biri 1 TL (birTiirkLirasi)
itibari degerde tamami nama yazili 40.200.000 (Kirkmilyonikiyiizbin) adet paya boliinmiistiir. S6z konusu
cikarilmis sermaye muvazaadan ari sekilde tamamen 6denmistir. Is bu Bilgilendirme Dokiimaninin ilan
edildigi tarih itibariyle Sirketimizin ortaklik yapisin1 gésteren toplam pay sayisi ve oy hakki asagida
gosterilmistir:

Actklamanin yapildigi 06/06/2024 tarih itibaryla Sirketimiz ortaklik yapisint yansitan toplam pay sayist
ve oy hakki;

L . Sermayedeki Pay1 Oy Hakki
Pay Sahibinin Adi/Unvani Sermayedeki Pay1 (TL) (%) Orani(%)
OGUZHAN SIN 4.871.038,27 12,12 12,12
REYHA GULERMAN 3.018.367,57 7,51 7,51
OMER ZUHTU TOPBAS 2.226.263,51 5,54 5,54
DIGER 30.084.330,65 74,83 74,83
TOPLAM 40.200.000 100 100

b)imtiyazh Paylar Hakkinda Bilgi
Imtiyazli pay bulunmamaktadir.

2.2. Ortakhgin ve bagh ortakhiklarimin gecmis hesap doneminde gerceklesen veya gelecek hesap
donemlerinde planladig: ortakhik faaliyetlerini onemli 6lciide etkileyecek yonetim ve faaliyetlerindeki
degisiklikler ve bu degisikliklerin gerek¢eleri hakkinda bilgi

Sirketimiz ve bagli ortakliklarinin gegmis hesap doneminde gerceklesen veya gelecek hesap donemlerinde
planladig1 ortaklik faaliyetlerini 6nemli dlciide etkileyecek yonetim ve faaliyet degisikligi yoktur.

Ote yandan, Sirketimiz tarafindan ilgili mevzuat kapsaminda yapilan 6zel durum agiklamalarina
www.matriksdata.com internet adresinden ve www.kap.org.tr adresinden ulasilabilir.



http://www.matriksdata.com/
http://www.kap.org.tr/

2.3.Genel kurul toplant1 giindeminde yonetim kurulu iiyelerinin azli, degistirilmesi veya se¢imi varsa; azil
ve degistirme gerekceleri, yonetim kurulu iiyeligi adayhg: ortakhga iletilen Kisilerin; 6zgecmisleri, son on
yil icerisinde yiiriittiigii gorevler ve ayrilma nedenleri, ortaklik ve ortaklhigin iliskili taraflari ile iliskisinin
niteligi ve 6nemlilik diizeyi, bagimsizlik niteligine sahip olup olmadigi ve bu Kisilerin yonetim kurulu iiyesi
secilmesi durumunda, ortaklik faaliyetlerini etkileyebilecek benzeri hususlar hakkinda bilgi:

Genel Kurul toplant1 giindeminde Yonetim Kurulu iiye secimi, iiye sayis1 ve gorev siiresinin belirlenmesi ve
Bagimsiz Yonetim Kurulu iiye secimi, liye sayisi ve gorev siiresinin belirlenmesi maddesi vardir. Bagimsiz
yonetim kurulu {iyelerinin bagimsizlik beyani ve 6zgegmislerine Sirketimizin yapmis oldugu Kap bildiriminde
yer verilmistir.

2.4.Pay Sahiplerinin Giindeme Madde Konulmasina iliskin Talepleri Hakkinda Bilgi:

Ortaklik pay sahipleri tarafindan giindeme madde konulmasina iliskin olarak Sirketimiz Yatirimci Iliskileri
Boliimii’ne yazil olarak iletilen herhangi bir talep bulunmamaktadir.

2.5.Giindemde esas sozlesme degisikligi olmas1 durumunda ilgili yonetim kurulu karari ile birlikte, esas
sozlesme degisikliklerinin eski ve yeni sekilleri:

Sirketimizin Sermaye Piyasasi Kurulu ve Ticaret Bakanligi tarafindan onaylanan Esas Sozlesmesi’nin
“SIRKETIN UNVANI" baslikli 2. maddesinin tadilinin genel kurulun onayina sunulmas: maddesi yer almaktadar.
Ekli belgelerde tadil metnine yer verilmistir.

3- 25.07.2024 TARIHLi OLAGAN GENEL KURUL TOPLANTISI GUNDEM MADDELERINE
ILISKiN ACIKLAMALARIMIZ

1. Acilis ve Toplanti Baskanh@i’nminsecimi,

“6102 sayil1 Tiirk Ticaret Kanunu” (TTK) ve “Anonim Sirketlerin Genel Kurul Toplantilarinin Usul ve Esaslar1
ile Bu Toplantilarda Bulunacak Bakanlik Temsilcileri Hakkinda Yonetmelik” (Yonetmelik) hiikiimleri
cercevesinde Sirketimiz Esas Sozlesmesi’nin Genel Kurul maddesinin hiikiimleri ¢ercevesinde Genel Kurul
Toplantisi’n1 yonetecek Toplanti Bagkanligi’nin se¢imi gerceklestirilecektir.

2. Genel Kurul Toplanti Tutanagimin ve hazir bulunanlar listesinin imzalanmas1 hususunda Toplanti
Baskanhgi’na yetki verilmesi.

“6102 sayil1 Tiirk Ticaret Kanunu” (TTK) ve “Anonim Sirketlerin Genel Kurul Toplantilarinin Usul ve Esaslari
ile Bu Toplantilarda Bulunacak Bakanlik Temsilcileri Hakkinda Yonetmelik” (Yonetmelik) hiikiimleri
cergevesinde, Genel Kurul’da alinan kararlarin tutanaga gegirilmesi konusunda, Genel Kurul’un Toplanti
Bagkanligi’na yetki vermesi hususu oylanacaktir.

3. Sirketin, Yonetim Kurulu tarafindan hazirlanan 2023 yili hesap déonemine ait Faaliyet Raporunun
okunmasi ve goriisiilmesi,

TTK, Yonetmelik ve Sermaye Piyasasi Kanunu ile ilgili diizenlemeler ¢ercevesinde, Genel Kurul toplantisindan
3 hafta 6nce Sirketimiz merkezinde, www.matriksdata.com adresindeki Sirket internet sitesinde, Kamuyu
Aydmlatma Platformu’'nda ve Merkezi Kayit Kurulusu’nun e-Genel Kurul Sistemi’nde ortaklarimizin
incelemesine sunulan, Kurumsal Yénetim ilkelerine Uyum Raporu’nun da yer aldigi 2023 yili hesap dénemine
iligkin Yo6netim Kurulu Faaliyet Raporu, Olagan Genel Kurul Toplantisi’'nda okunarak ortaklarimizin goriisiine
sunulacaktir.



http://www.matriksdata.com.tr/

4. 2023 yih hesap donemine iliskin Bagimsiz Denetim Raporunun Okunmasi,

TTK, Yonetmelik ve Sermaye Piyasas1 Kanunu ile ilgili diizenlemeler ¢ercevesinde, Genel Kurul toplantisindan
3 hafta once Sirketimiz merkezinde, www.matriksdata.com adresindeki Sirket internet sitesinde, Kamuyu
Aydinlatma Platformu’nda ve Merkezi Kayit Kurulusu’nun e-Genel Kurul Sistemi’nde ortaklarimizin
incelemesine sunulan 2023 yili hesap donemine ait Bagimsiz Denetim Rapor Ozeti Olagan Genel Kurul
Toplantisi’nda okunarak ortaklarimizin goriisiine sunulacaktir.

5. 2023 yil1 hesap donemine iliskin Finansal Tablolarin okunmasi, goriisiilmesi ve onaylanmasi,

TTK, Yonetmelik ve Sermaye Piyasas1 Kanunu ile ilgili diizenlemeler gergevesinde, Genel Kurul toplantisindan
3 hafta 6nce Sirketimiz merkezinde, www.matriksdata.com adresindeki Sirket internet sitesinde, Kamuyu
Aydinlatma Platformu’nda ve Merkezi Kayit Kurulusu’nun E-Genel Kurul Sistemi’nde ortaklarimizin
incelemesine sunulan 2023 yili hesap donemine ait Finansal Tablolar Olagan Genel Kurul Toplantisi’nda
okunarak ortaklarimizin goriisiine ve onayina sunulacaktir.

6. Yonetim Kurulu Uyelerinin Sirketimizin 2023 yili hesap dénemi faaliyetlerinden dolayi ibra edilmesi,

TTK hiikiimleri ile yiiriirliikkte bulunan ilgili Y6netmelik dogrultusunda Yonetim Kurulu iiyelerinin, 2023 yili
hesap donemi faaliyet, islem ve hesaplarindan 6tiirii ayr1 ayr1 ibra edilmeleri Genel Kurul’un onayina sunulacaktir.

7.03.07.2023 tarihli Yonetim Kurulu karariyla Saymn Prof. Dr. Huriye Sebnem Burnaz'in Yénetim Kurulu
Bagimsiz Uye olarak se¢ciminin TTK'nin 363. Maddesi Uyarinca Genel Kurulun onayina sunulmasi,

Sayin Prof. Dr. Huriye Sebnem Burnaz'in Yénetim Kurulu Bagimsiz Uye olarak se¢imi TTK'nin 363. Maddesi
Uyarimca Genel Kurulun onayina sunulacaktir.

8. Yonetim Kurulu Uyelerinin secilmesi, iiye sayisinin ve gorev siirelerinin belirlenmesi ile Bagimsiz
Yonetim Kurulu Uyelerinin se¢ilmesi, iiye sayisinin ve gorev siirelerinin belirlenmesi,

Sirket Yonetim Kurulu’nun 6 iiyeden olugmasi ve Sirketimizin Yonetim Kurulu iiyelerinin se¢imi, {iye sayis1 ve
gorev siirelerinin belirlenmesi, Bagimsiz Yonetim Kurulu iiyelerinin segimi, liye sayist ve gorev siirelerinin
belirlenmesi Genel Kurulda pay sahiplerinin onayina sunulacaktir.

9. 2023 yih dagitilacak kar ve kazang¢ paylarn ile dagitima konu edilen tutarin kar dagitim kalemleri
icerisinde bulunmasi SPK’min 07/03/2024 tarih ve 14/382 sayih karar1 uyarinca yonetim kurulu
sorumlulugunda bulundugundan, enflasyon diizeltmesiyle olusan tutar ve sonucu hakkinda genel kurula
bilgi verilmesi.

SPK’nin 07/03/2024 tarih ve 14/382 sayili karari uyarinca enflasyon diizeltmesiyle olusan tutar ve sonucu
hakkinda genel kurula bilgi verilmesi.

10. 2023 y1ili hesap donemi kiariin kullamim seklinin, dagitilacak kar ve kazang paylari oranlari ile dagitim
tarihinin goriisiilerek karara baglanmasa,

Yonetim Kurulu’nun 2023 yili hesap donemi karina iliskin kar dagitim teklifi goriisiilecek, Yonetim Kurulu’nun
06.06.2024 tarihli kar dagitimi teklifi karar1 Olagan Genel Kurul Toplantisi’nda okunarak, pay sahiplerinin
goriisiine ve onayina sunulacaktir. Yonetim Kurulu’nun 2023 y1li hesap dénemi karmin dagitimina iliskin teklifi
ve onerilen Kar Pay1 Dagitim Tablosu EK-2’de yer almaktadir.

11. Sermaye Piyasas1 Kurulu diizenlemeleri geregince, Sirketimizin sosyal yardim amaciyla 2023 yilinda
yaptig1 bagis ve yardimlar hakkinda pay sahiplerine bilgi verilmesi ve 2024 yili hesap donemi icinde
yapilacak bagis ve yardimlar icin iist simir belirlenmesi.

Sirketimizin 2023 yilinda yaptig1 bagis ve yardimlar hakkinda pay sahiplerine bilgi verilecek olup 2024 yili
faaliyet doneminde yapilacak bagis ve yardimlarin st sinirinin tespiti pay sahiplerinin onayina sunulacaktir.


http://www.matriksdata.com.tr/
http://www.matriksdata.com.tr/

12.Sermaye Piyasas1 Kanunu ve Tiirk Ticaret Kanunu hiikiimleri cercevesinde Sirketimizin Yonetim
Kurulu Karar ile atamasi yapilan bagimsiz denetim sirketinin seciminin karar baglanmasi.

Denetim Komitesi’nin 27.05.2024 tarihli bagimsiz denet¢i segimine iligkin olarak yapmis oldugu toplanti
sonucunda olusan tavsiye karari ile birlikte, Sirketimizin 2024 yilina iliskin finansal raporlarinin 6102 sayili Tiirk
Ticaret Kanunu ve 6362 sayili Sermaye Piyasasi Kanunu uyarinca belirlenen esaslara uygun olarak denetlenmesi
ve sdz konusu kanunlardaki ilgili diizenlemeler kapsamindaki diger faaliyetlerin yiiriitiilmesi ig¢in’ Coziim Unliier
Bagimsiz Denetim ve Yeminli Mali Miisavirlik Anonim Sirketi’nin bagimsiz denetim sirketi olarak se¢ilmesine
ve bu hususun Sirketimizin 2023 y1l1 Olagan Genel Kurul Toplantisi’nda pay sahiplerimizin onayina sunulmasina
iligkin Yo6netim Kurulu’nun 27.05.2024 tarih ve 2024/9 sayili karar1 Genel Kurulun onaya sunulacaktir.

13.Sermaye Piyasasi Kurulu diizenlemeleri geregince, Yonetim Kurulu Uyelerinin ve Ust Diizey
Yoneticilerinin iicretlendirme esaslar1 hakkinda pay sahiplerine bilgi verilmesi.

Sirketimizin Ucretlendirme Politikasi 6zet seklinde okunarak pay sahiplerine bilgi verilecektir.

14.Yonetim Kurulu Uyelerinin aylik net iicretleri ile huzur haklarinin belirlenmesi,

Yonetim Kurulu liyelerinin aylik net ticretleri ile Yonetim Kurulu Bagimsiz iiyelerine 6denecek aylik net licretler
gOrisiiliip pay sahiplerinin onayina sunulacaktir.

15. 2023 yilinda gerceklestirilen Pay Geri Alim Program hakkinda pay sahiplerine bilgi verilmesi,

Genel kurulda sirket Yonetim Kurulu’nun Pay Geri Alim Programi karar metni okunarak pay sahiplerine bilgi
verilecektir.

Sirketimiz Yo6netim Kurulu tarafindan 22.02.2024 tarihinde yapilan toplant1 sonucunda,

Sermaye Piyasasi Kurulu'nun 14.02.2023 tarih ve 9/177 sayili ilke karari kapsaminda sirketimiz YOnetim
Kurulunun 16.02.2023 tarihli karar1 ile baglatilan pay geri alim programinin 22.02.2024 tarihi itibartyla
sonlandirilmasina, geri alim programinin yapilacak ilk genel kurul toplantisinda giindeme alinarak pay
sahiplerinin bilgisine sunulmasina toplantida hazir bulunan iiyelerin oy birligiyle karar verilmistir.

16.02.2023 tarihli yonetim kurulu karar ile baglatilan pay geri alim programi kapsaminda 1 TL nominal degerli
pay basina ortalama 35,91 TL fiyat ile toplam 215.000 adet pay geri alinmis olup yapilan alimlarin toplam maliyeti
7.721.547,82 TL'dir. Geri alinan 215.000 adet payin sirketin bedelsiz sermaye artirimi 6ncesindeki sermayesine
(26.800.00 TL) oran1 %0,8022'dir.

Geri alim programi ger¢evesinde sahip olunan 215.000 adet pay, 19.01.2024 tarihinde tamamlanan bedelsiz
sermaye artirimi dolayistyla %50 oraninda artarak 322.500 adede ulasmistir. Bu paylarin sirketin bedelsiz sermaye
artirimi sonrasinda 40.200.000 TL'ye ulagan sermayesine oran %0,8022'dir.

16. Sermaye Piyasasi Kurulu’nun diizenlemeleri cercevesinde, Sirket tarafindan 2023 yilinda iiciincii
kigiler lehine verilen teminat, rehin, ipotek ve kefaletler ile bunlardan elde edilen gelir veya menfaatler
hakkinda pay sahiplerine bilgi verilmesi,

Sermaye Piyasasi Kurulu’nun II-17.1 sayili Kurumsal Yonetim Tebligi’nin 12’nci maddesi uyarinca, Sirketimizin
iiclincii kisiler lehine verdigi teminat, rehin, ipotek ve kefaletler ile bunlardan elde ettigi gelir veya menfaatler
hakkinda pay sahiplerine bilgi verilecektir. Bu madde oya sunulmamakta sadece Genel Kurul’u bilgilendirmek
amaci ile giindemde yer almaktadir.

17. Yonetim Kurulu iiyelerine Tiirk Ticaret Kanunu’nun 395. ve 396. maddelerinde yazih is ve islemleri
yapabilmeleri i¢in izin verilmesinin pay sahiplerinin onaymna sunulmasi,

Yénetim Kurulu iiyelerinin TTK nin “Sirketle Islem Yapma, Sirkete Bor¢lanma Yasag:i” baslikli 395’inci ve
“Rekabet Yasag1” baslikli 396’ inc1 maddeleri ¢ergevesinde islem yapabilmeleri ancak Genel Kurul’un onayi ile
miimkiindiir. Bu diizenlemelerin geregini yerine getirebilmek amaciyla, s6z konusu izinlerin verilmesi hususu pay
sahiplerinin onayina sunulacaktir.



18.Sirketimizin Sermaye Piyasasi Kurulu tarafindan yaymlanan II-17.1 sayih Kurumsal Yénetim
Tebligi'nin 9.nolu maddesi cercevesinde hazirlanan Iliskili Taraf Islemleri hakkinda pay sahiplerine bilgi
verilmesi.

Sirketimizin iliskili taraf islemleri hakkinda pay sahiplerine bilgi verilecektir.

19.Sirketimizin Sermaye Piyasasi Kurulu ve Ticaret Bakanhg: tarafindan onaylanan Esas Sozlesmesi’nin
“SIRKETIN UNVANI” bashkh 2. maddesinin tadilinin genel kurulun onayina sunulmasi.

20.Dilekler ve kapanas.
Ekler;
EK-1 2023 yili Finansal Tablolari, Yoénetim Kurulu Faaliyet Raporu ve Bagimsiz Denetim Raporu asagidaki
linkten takip edilebilir: https://www.matriksdata.com/website/kurumsal/yatirimci-iliskileri
EK-2 Kar Pay1 Dagitim Tablosu

EK-3: Ucretlendirme Politikasi
EK-4:Esas S6zlesme Tadil Metni



https://www.matriksdata.com/website/kurumsal/yatirimci-iliskileri

EK-2 KAR PAYI DAGITIM TABLOSU

2023 Yili Kér Dagitim Tablosu (TL)

1. Odenmis/Cikarilmis Sermaye 40.200.000,00
2. Toplam Yasal Yedek Akce (Yasal Kayitlara Gore) 11.142.004,18
Esas sozlesme uyarinca kar dagitimda imtiyaz var ise s6z konusu imtiyaza iliskin
bilgi YOK
SPK’ya Gore Yasal Kayitlara (YK) Gore
3. Dénem Kar 98.252.667,00 106.864.420,46
4. Vergiler (-) 125.064,00
5. Net Donem Kari (=) 98.127.603,00 106.864.420,46
6 Gecmis Yillar Zararlari (- )
’ Genel Kanuni Yedek Akee (-) 1.517.481,61 1.517.481,61
8. NET DAGITILABILIR
DONEM KARI (<) 96.610.121,39 105.346.938,85
9. Y1l icinde yapilan bagislar (+) 1.122.500,00 1.122.500,00
10. Bagislar Eklenmis Net
Dagitilabilir Donem Kari 97.732.621,39 106.469.438,85
11. Ortaklara Birinci Kar Pay1
2.010.000,00 2.010.000,00
- Nakit 2.010.000,00 2.010.000,00
-Bedelsiz
-Toplam
12. Imtiyazhi Pay Sahiplerine
Dagitilan Kar Pay1 0,00 0,00
13. Dagitilan Diger Kar Payi -
Yonetim Kurulu Uyelerine, -
Calisanlara- Pay Sahibi 0,00 0,00
Disindaki Kisilere
14. Intifa Senedi Sahiplerine
Dagitilan Kar Pay1 0,00 0,00
15 | Ortaklara ikinci Kar Pay: 17.990.000,00 17.990.000,00
16. Genel Kanuni Yedek Akge 1.799.000,00 1.799.000,00
17 Statii Yedekleri
18. Ozel Yedekler
19. | OLAGANUSTU YEDEK 74.811.121,39 83.547.938,85
20. Dagitilmasi Ongoriilen Diger
Kaynaklar
- Ge¢mis Y1l Kar
- Olaganiistii Yedekler
- Kanun ve Esas Sozlesme
Uyarinca Dagitilabilir Diger
Yedekler




EK-3

MATRIKS BILGIi DAGITIM HiZMETLERi ANONIM SiRKETI
UCRETLENDIRME POLITIKASI

Matriks Bilgi Dagitim Hizmetleri Anonim Sirketi (“Sirket”) ticretlendirme politikas1 (“Politika”) Sermaye
Piyasas1 Kurulu’nun (“SPK”) Kurumsal Yonetim Tebligi (II-17.1) dogrultusunda hazirlanmistir.

Isbu Politika bir kilavuz niteliginde olup adil, tutarli, alinan sorumluluklarla dengeli ve piyasa ile rekabetgi
olacak sekilde iicretlendirme esaslarinin belirlenmesini amaglamakta olup ydnetim kurulu tarafindan
onaylanmustir.

1. Kapsam

Sirket bu Politika’da belirtilen esaslar, 6362 sayili Sermaye Piyasasi Kanunu ve SPK’nin Kurumsal Y &netim
Tebligi (II-17.1) ve diger Sermaye Piyasasi Mevzuati ¢ergevesinde idari sorumlulugu bulunanlar
kapsamindaki yonetim kurulu iiyelerimiz ve ist diizey yoneticilerimizin iicretlendirme sistem ve
uygulamalarini kapsamaktadir.

2. Politika

Bagimsiz yonetim kurulu iiyelerinin {icretlendirmesinde kar payi, pay opsiyonlar1 veya Sirket’in
performansina dayali 6deme planlar1 kullanilamaz.

Sirket, herhangi bir yonetim kurulu {iyesine veya idari sorumlulugu bulunan yoéneticilerine bor¢ veremez,
kredi kullandiramaz.

Yonetim Kurulu tiyelerinin alacaklari ticretler genel kurulu karar ile belirlenir.

Yonetim Kurulu tiyelerinin Sirket’e sagladigi katkilar dolayisiyla katlandigi giderler (ulasim, telefon, sigorta
vb. giderleri) Sirket tarafindan karsilanabilir.

Politikamiz; ticret ve yan haklari yonetimi; adil, objektif, yliksek performans: takdir eden, rekabetci,
odiillendirici ve motive edici kriterler ve ana hedefler dogrultusunda diizenlenmekte ve uygulanmaktadir.
Politikamizin ana hedefleri; is biiylikliigli, performans, ise katki, bilgi/beceri ve yetkinlikler kavramlarinin
One ¢ikartilarak ticretlendirmenin yapilmasi, Sirket ici ve sirketler arasi iicret dengesinin ve piyasada rekabet
edilebilirligin saglanarak ¢alisanlarin motive edilmesi ve bagliliklarinin artirilmasi ve Sirketimiz hedeflerine
ulasilmasini saglayacak uygun yetkinlikteki isgiiciiniin Sirketimize kazandirilmasidir.

Ust diizey yonetici iicretleri sabit (baz) iicret sistemine dayanmaktadir:

Sabit iicretler, performansa bagli olmaksizin, diizenli ve siirekli olarak aylik bazda ve sabit miktarlarda
yapilan nakdi 6demelerdir. Bu tiir iicretler, Sirket’in mali durumu goz 6niinde bulundurularak belirlenir ve
caligma siiresi, unvan ve yapilan isin 6zelligine gore esas olarak biitiin ¢alisanlara 6denir. Sirket; 6zellikle
Yonetim Kurulu tiyeleri ile diger iist diizey yoneticilerin iicretlerini belirlerken bu kisiler igin sirkette
iistlenmis olduklar gérev ve sorumluluklar1 goz o6nilinde bulundurarak, piyasa kosullarina uygun ve sirketin
strateji ve politikalarina, performansina gore yillik bazda bir {icret belirler. Sirket ayrica istisnai olarak iist
diizey yoneticilerine 8diil primi verebilir. Odiil primleri performansa dayali diizenli olarak ddenen basari
primlerinden olmayip Yo6netim Kurulu iiyeleri ve diger {ist diizey yoneticilerin yuriittiikleri projelerde ortaya
koydugu ekstra basariy1 6diillendirmek amaciyla verilen bir takdir 6demesidir.

Ucret yonetiminin ek faydalarla desteklenmesi icin “yan haklar” (yan menfaatler) toplam 6diil yonetiminin
onemli bir parcasi olarak ele alinmaktadir. Sirket olarak sagladigimiz yan haklar, piyasa kosullarina uygun,
rekabetci ve adil olma esaslarmi icermektedir. Bu paralelde, iist diizey yoneticilere, Sirket’in biiyiik
¢ogunluguna saglanan telefon ve kurumsal hat gibi diger menfaatlerin yani sira sirket araci gibi menfaatler
de saglanabilmektedir.



EK-4

MATRIKS BiLGi DAGITIM HiZMETLERI A.S.
ESAS SOZLESME TADIL METNI

Eski Sekli Yeni Sekli
SIRKETIN UNVANI SIRKETIN UNVANI
Madde 2. Madde 2.
Sirketin unvan1 Matriks Bilgi Dagitsm-Hizmetleri | Sirketin unvan1 Matriks Finansal Teknolojiler

Anenim-Sirketi’dir. Bu Esas Sozlesme’de kisaca | Anonim Sirketi’dir. Bu Esas Sozlesme’de kisaca
Sirket olarak anilacaktir. Sirket olarak anilacaktir.




